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Akademi ge¢misi olan bir kadin jeo-
log olarak, maden arama sektoriinde
gorev aliyorum. Her glin yeni bilgiler
ogrenip, kendimi gelistirme firsati
buldugum icin yer aldigim her projeyi ilgi ve merakla takip edi-
yor, isin mutfaginda olmaktan gurur duyuyorum. Erkek baskin
olan madencilik sektoriinde, isimi severek yapryorum.

2010 yilinda Hacettepe Universitesi, Jeoloji Miihendisligi bo-
liminden mezun oldum. Lisans egitimimin ardindan yuiksek
lisans ile kariyerime devam etmek istedigimden emindim.
2010-2013 yillan arasinda Orta Dogu Teknik Universitesi,
Jeoloji Mithendisligi boélimiinde yiiksek lisans egitimimi ta-
mamlayarak doktora egitimime basladim ve bu sirecte aras-
tirma gorevlisi olarak ayni bélimde gérev yaptim. Daha sonra
doktora egitimime Ankara Universitesi, Jeoloji Miihendisligi
béltiimiinde devam etmeye karar verdim. Su an doktora siire-
cim devam etmekte ve MTA Genel Midurligi Maden Etiit ve
Arama Dairesi'nde arama jeologu olarak gérev yapmaktayim.

Universitede arastirma gérevlisi olarak calistigim yillarda yur-
tici ve yurtdisinda, arazi ve laboratuvar ¢alismalari esnasinda
bircok farkli arastirmaciyla calistim. Bu sayede farkli yetenek,
diinya gorisi ve bakis agisina sahip insanlari tanima firsatim
oldu ve onlardan cok farkli seyler 6grendim. Bu konuda kendi-
mi ¢ok sansli hissettigimi belirtmek isterim.

MTA Genel Mudirligiu'nde goérev almaya basladigimda fark
ettim ki, sanilanin aksine, sektérde, akademide edindigim be-
cerilerle oldukca aktif rol oynayabilirim. Arazi calismalari esna-
sinda teorik bilgimi uygulamaya dokebilir, mevcut sorunlara
bilimsel yaklasimla ¢6ziim bulabilir, calistigim projeye deger
katabilir ve uygularken kendimi gelistirebilirim.
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Akademide o6nceligin arastirma olmasi gerekliligi asikardir.
Ancak bunun yani sira laboratuvar calismalari, seminerler,
okumalar, var ise dersler ve 6grenciler, 6devler, sinavlar icin de
vakit ayirip, butlin bu isleri dengeli sekilde yuriitmek gerekir.
Bu da ister istemez zamani dogru yonetmeyi 6gretir. Benzer
sekilde sektérde de mevcut zamani, arazi ¢alismalari, ofis is-
leri, toplantilar ve projeler arasinda bdlmek gerekir. Ozellikle
sektorde de kati sekilde uygulanan, proje ya da raporlarin son
teslim tarihleri icin zaman verimli kullanilmalidir. Bu durum-
da, akademide edinilen zaman yonetimi aliskanligi buyiik bir
avantaj saglamakta olup, 6zellikle biz kadinlarin titiz ve detayci
bakis acisiyla mevcut zamanda elde edilecek isin maksimum
verimle yapilmasi saglanabilir.

Sektorde, makale ya da bilimsel proje yazma, burs basvurusu,
niyet mektubu akademideki kadar elzem degilmis gibi gorin-
se de yazma yetenegi oldukca 6nemli rol oynamaktadir. Yaz-
ma yeteneginizin kuvvetli olmasi, rapor ya da proje yaziminda,
elde edilen verilerin gerek bilimsel gerekse sektorel yayin or-
ganlarinda yer bulmasinda, kurum/sirket ici yazismalarda etkin
rol almamizi saglamaktadir. Anadilimizin yani sira, yabanci bir
dilde de bu yetenege sahip olmak, bizim etki ve ¢alisma alani-
mizi artiracaktir.

Lisansustl egitim sirasinda gelisen iletisim becerileri cok
onemlidir. Sektorde, bilgi, g6zlem ve fikirlerinizi yoneticilerini-
ze, meslektaslariniza ya da ekibinizdeki diger calisma arkadas-
lariniza mesleki jargonu en dogru ve etkili sekilde kullanarak
iletmeniz gerekir. Sektor icerisinde, farkli meslek gruplarindan
kisilerle de diyalog halinde oldugumuzda mesleki jargonu kul-
lanmadan da mevcut durumu karsi tarafa en sade ve dogru
sekilde anlatmak gerekir. Her zaman bilimsel konferanslarda
olmasa da kurum/sirket ici veya disi toplantilarda sunum yap-
mak gerekmektedir. Yine sizi dinleyen kitlenin konuya olan ilgi
ve egilimini g6z 6nlinde bulundurarak, onlari sikkmadan, ilgi-
lerini dagitmadan konunun 6ziini agikca ifade etmeniz gere-
kebilir. Her ne kadar, sunum yapmak temel bir beceriymis gibi
goriinse de bu alanda akademide edindiginiz beceri ve tecri-
be ile dinleyicilerin ilgisini dagitmadan konunun 6ziini acikca
aktarabilirsiniz. Bu etkilesimlerin her biri farkli tirde iletisim
becerisi gerektirir. Diyalogda oldugunuz kisilerin teknik bakis
acilarina gore farkh seviyede ve kapsamda iletisim kurmaniz
gerekebilir; tipki farkh disiplinlerden farkli seviyelerde bilgi bi-
rikimine sahip olan 6grencilere ders anlatmak gibi...

Calismalarimizin her alaninda ve asamasinda, farkli seviyelerde
ve farkli Gnemde sorunlarla karsilasiriz. Bu sorunlari iyi tanimla-
mak, en hizli ve pratik ¢c6zimi bulup uygulamak gerekir. Gln-
cel gelismeleri takip etmek, uygun ¢6ziima bulmanin ilk sarti-
dir. C6zim noktasinda karar alirken biitiin parametreleri g6z
oniinde bulundurmak gerekmektedir. Bilimsel yayinlar takip
etmek, gerek teknolojik gerekse yontemsel yenilikleri goz-»
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den kacirmamak ve uygulamaktan korkmamak, mevcut soruna
en hizli ve uygun cevabi bulmak icin gerekli olan becerilerdir.

Sektor, farkli dinamiklerin etkisiyle oldukca hizli degismekte.
Bu degisime ayni hizda ayak uydurmak, hatta belki de daha
hizli davranmak ve hizli 6grenmek gerekir. Teknik olsun olma-
sin, sorulara cevap bulmak, farkli sorular sormaniza zemin ha-
zirlayacaktir. Unutulmamalidir ki soru sormak da en az cevap
bulmak kadar énemlidir. Akademide teorik olarak bildiginiz
bircok bilgiyi, sektorde uygulayarak test etme sansiniz olacak,
bu da sizi daha fazla soru sormaya itecektir. Daha fazla bilgi-
ye ihtiyaciniz olacak ve cevabini buldugunuz her soru sizi bir
adim daha ileri tastyacaktir.

({4 Bilim, ihtiyactan Dogar 9

Akademide kazanilan bagimsiz calisabilme ve inisiyatif alma
yetenegiyle parcasi oldugunuz projede, payiniza disen so-
rumlulugu baskalarina bagimli olmadan yerine getirebilir, kar-
silastiginiz sorunlarin Gstesinden kolayca gelebilirsiniz.

MOBIL
UYGULAMAMIZ
YAYINDA

Akademi, sektorden beslenirse gliclene-
bilir. Madencilik gibi teknik alandaki her
bir soruna, bilimsel bir yaklasimda ¢6ziim
bulunabilir. Sorun karsisinda cevabin
nerede ve nasil aranacagi, akademik ye-
tenekler kullanilarak hizlica bulunur. Bu
streg icerisinde teorik bilgilerimizi uygu-
lamada kullanarak kendimizi de gelistir-
memiz mumkiindir. Bu noktada Arthur
C. Clarke'in bir s6zlint paylasmak isterim.

€ € Teorik olarak miimkiin
olan her sey, teknik
zorluklari ne olursa
olsun, eger yeterince
arzulanirsa, pratik olarak
elde edilecektir.

Ben de dahil olmak Uzere aksi bircok érnek olmasina rag-
men, fiziki kosullarin gerekliliklerinden dolayr madencilik
sektdrtiintin kadinlar icin uygun olmadigina dair bir 6nyargi
bulunmaktadir. Ancak madencilik, sadece sahada yuritilen
bir faaliyet degildir. Ginimizde maden aramaciligi arazi-
den 6rnek almak ya da sondaj takibi yapmanin ¢ok 6tesine
gecmis durumda. Sahada atilan her adimin planlanmasi,
karar verilmesi ve yonlendirilmesi gerekir. Biz kadinlar, bu
sektor icerisinde, farkli kademelerde uzun yillardir varnz ve
var olmaya da devam edecegiz. Giinceli ve yenilikleri takip
eden, calistigr kuruma ya da sirkete deder katan, sorun ¢6-
zen biz kadinlar, sektére yon verebilir, gérintrligumizi
artirabiliriz.

Degerli meslektaslarim, meslek hayatimizda karsilastigimiz her
tlrld soru ve sorunun cevabi ve ¢6ziimi ancak bilimsel yakla-
simla miimkiin olabilir. Bilimsel dlstince benimsenerek, aka-
demide edinilen yeteneklerle sektorde kendimize daha genis
yelpazede yer bulmamiz mimkindir.®

Tiirkiye’nin Madencilik ve Yer Bilimleri Dergisi
‘Madencilik Tirkiye’nin tiim haber ve iceriklerine artik
mobil uygulamamizdan da ulasabilirsiniz.
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