DEGERLENDIRME

ENGIE Projesi Turkiye’de Basarili
Sekilde Surduriluyor
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Yer bilimleri alaninda, 6zellikle
madencilik sektoriindeki cinsiyet
dagihmi oldukca dengesizdir. is
kiimelerinin hemen hemen tiim
béltimlerinde, toplumda ve profesyonel topluluklarda oldugu
kadar egitim ve arastirmada da genel olarak erkek baskin bir
dagilim s6z konusudur. Ancak arastirmalar gostermektedir ki
cinsiyet esitliginin oldugu calisma gruplari daha yaratici ve ye-
nilikcidir. Bu sebeple, kadinlarin madencilik sektoriine katihmi
gerekli ve stratejiktir.
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Avrupa inovasyon ve Teknoloji Enstitiisi Hammadde Toplu-
lugu, 13-18 yasindaki kizlarin ilgisini yer bilimleri ve ilgili ma-
hendislik disiplinlerine cevirmeyi amaclayan ENGIE projesinin
uygulanmasini desteklemektedir. Projenin amaci ilerleyen su-
recte beklenen cinsiyet dengesini saglamaktir.

“ENGIE - Kizlari Yerbilimleri ve Miihendislige Tesvik Etme”
projesi, kariyer kararlari genellikle hayatin bu doneminde
verildigi icin 13-18 yas arasindaki gencleri hedefleyen bir
projedir. Projenin uygulanmasinda yer bilimleri hakkinda
farkindalik yaratma stratejisi gelistirilmistir ve uluslararasi
bir paydas isbirligi agi olusturulmustur. Proje, tam zamanh
olarak 21 tilkede baslamis olup, Glkemizde Maden Jeolog-
lari Dernegi (MJD) Kadin Komisyonu Bagkani Yonca Yildirim
Cortenlioglu ve MJD Kadin komisyonu tarafindan yurttal-
mektedir.

ENGIE 26 kurumun isbirligi ile hayata gecirilmis bir proje-
dir. Bu kurumlar arasinda 3 tniversite (Miskolc Universite-
si, Luled Teknoloji Universitesi ve Zagreb Universitesi), 2
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arastirma merkezi (italyan Ulusal Arastirma Konseyi ve La
Palma Arastirma Merkezi) ve Avrupa diizeyinde bir profes-
yonel kurulus olan Avrupa Jeologlar Federasyonu (EFG) yer
almaktadir.

2020 yilinin Ocak ayinda baslayan bu proje maalesef pande-
mi nedeniyle ve okullarin kapatiimasiyla uzaktan egitim olarak
devam etmis ve 2021 yili Eyliil ayinda okullarin agilmasi ile bir-
likte projeye hiz verilmistir.

Ulkemizde son 3 aylik dénemde 10a yakin okul ziyaret edi-
lerek jeoloji ve madencilik izerine seminerler ve egitimler
diizenlenmistir. Ankara merkezli okullarda baslayan bu si-
re¢ diger sehirlerde olan meslektaslarimizin katilimi ile o
illerde de ayni sekilde seminerler verilmesiyle siirmektedir.
MJD Kadin Komisyonu Uyesi Zehra Deveci Aral ile beraber
Ankara’da bulunan bir ¢cok okula ziyarette bulunulurken, 6g-
rencilere maden setleri hediye edilerek dikkatleri ¢cekilmeye
calisiimistir. Ayica okullarin 6zellikle, tilkemizde yer bilimle-
rinin tanitilmasinda biyik 6nemi olan MTA Miizesi'ne git-
meleri tesvik edilmistir. Bursa’da da cesitli okullarda degerli
meslektasim Yasemin Kozak tarafindan ayni sekilde seminer
verilmistir. Su ana kadar Diizce 15 Temmuz Sehitler Anado-
lu Lisesi, Nesibe Aydin okullari, Beysukent Koleji, Okyanus
Koleji, Sinav koleji, Bursa-Final Koleji, Bursa- Kaplan okullari
ziyaret edilmistir.

2022 yihinda hedefimiz Ankara’da gidilemeyen okullara git-
mek, sehir disinda bulunan okullara da ziyaretlerde bulunarak
meslegimizi tanitmaktir. Ayrica kiiclik capli maden ziyaretleri
yapmayi da arzu ediyor meslektas adaylarimizin ilgisini mesle-
gimize daha fazla cekmek istiyoruz.

Bu surecte bize her zaman destek olan Madencilik Turkiye
dergisine, projenin basindan beri MTA binyesinde bize
destek veren sayin Cahit Donmez'e ve 6zel sektordeki isleri
arasinda vaktini ENGIE projesine ayiran sayin Alp ilhan’a ay-
rica tesekkirlerimizi sunariz. @
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