TURK MADEN ENDUSTRISINDE KADIN
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¢ JojveMadenMitengss ¢ jeolog... Bunlar kadin olmamin
Ciftay A3 < bana yikledigi vasiflardan sadece

bazilari. Bu vasiflarin hepsini tasi-
mak ve bu sorumluluklarin hepsini Gstlenmek uzaktan zor
gibi gelebilir. Fakat her alanda neyi yapiyorsaniz yapin, isini
severek ve isteyerek yapmak, sizi o noktada zorluklarla mu-
cadele edebilecek giicte bir insan haline getiriyor.

Madencilik gibi erkek-egemen olan bir sektérde calismak, o
alanda ilerlemek aslinda cok da kolay degil. insanlarin algilarini
degistirmek ve olumsuz distinceleri ile miicadele etmek, bizden
isimize ayirmamiz gereken performansimizi ¢alan farkli bir ugras.

Yer bilimleri ile tesadiifen tanismamistim aslinda. Hendiz ilkokul
yillarimda sivil savunma ve deprem kolunda okul baskani olmus-
tum. Belki de bu, benim meslege adim atmama vesile olmustu.
Glinki o zamanin ¢ok bytik bir realitesi olan depremle girift ol-
mak ve bu konuda okul baskani olmak heyecan verici bir durum-
du. Bilmedigim fakat cok merak ettigim bir konuda baskalarina
fayda saglayacak ve dgrendiklerimi aktaracaktim. 1999 istanbul
depremi ile sivil savunma ve jeolojinin énemini ¢ok daha net
anlamistim. O zaman miihendisligin ¢ocukca dislincelerimizle,
kadin-erkek ayriminin ¢ok fazla oldugu bir meslek oldugunu du-
sinmemistim. Ta ki Universite tercih déneminde insanlarin yapti-
g1 cinsiyetci baskilara kadar. ‘Erkek meslegi ne yapacaksin orada?
O kadar erkegin arasinda nasil okuyacaksin’ vb. toplumsal baski
ile olusturulmus sorular. Fakat meslegi ne kadar istedigimi bilme-
diklerinden, bu séylemler beni hi¢ rahatsiz etmemisti. Aksine, bir
an once meslegimde egitimimi tamamlayarak gorevime basla-
mak, yeni yerler ve yeni insanlar taniyarak farkli deneyimler ka-
zanmak istiyordum. Okul hayatima ilk basladigim sene, dedikleri
gibi sinifimizda ¢ok az kadin meslektasim vardi. Ama hepimizin
gozleri heyecan doluydu. Yer bilimlerinin o muhtesem degisimini
6grendikee, bilimin o siniftaki herkese esit baktigini anlamistim.
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Jeoloji bilimini 6grenirken, madenciligi de daha yakindan 6gren-
mek istiyor ve onu merak ediyordum. Bu dogrultuda hocalarimin
da yonlendirmesi ile okulumuzda CAP ile maden mihendisligi
boltimiine yerlestim. Jeoloji miihendisliginde 3. sinifta iken, yeni
bir meslege adim atmis olmanin heyecanini yasiyordum. Aslinda
her iki miihendislikten de egitim alinca yerbilimlerinin ayriimaz
bir bitiin oldugunu anladim. Maden mihendisliginde 6gren-
digim bircok seyi jeoloji ile destekleyerek ilerledim. Calisma ha-
yatima baslayinca iki bransa sahip olmanin bana farkli bir bakis
acisi katacagini o zaman hissetmistim. Fakat endiselerim de vardi.
Basta erkek calisan agirlikh bir sektérde nasil calisacagimi, kendi-
mi nasil gelistirecegimi ve kabul ettirebilecegimi disinmedim
degil. Ancak bir kadin olarak hep kendime gilivendim ve kaygili
distincelerime ragmen ilerlemeye devam ettim. Yilmak yoktu.
Zor da olsa bu meslege goniil vermistim. Calisma hayatimizda ne
kadar basarili olursak olalim, erkek meslektaslarimizdan 1-0 geri-
de basladigimiz algisi yerlesmisti zihinlere. Bu algiyr kirmak, her
kadin meslektasim gibi benim de manevi bir misyonumdu hep...
Gelecekte, kadin meslektaslarimiza 6rnek olmak, onlara yol gos-
termek, karsilasabilecekleri sorunlara hazir ¢éziimler sunmak ve
madencilik sektorlinde bir kadin olarak var olmak istedim. Bu iste
duygunun ve sefkatin, profesyonellik ve disiplin kadar énemli ol-
dugunu hissettirmek istedim. Madenlere gidip, oradaki insanlarin
kalbine dokunmak, madenlere kadin goziyle bakmak, erkeklerin
sekillendirdigi bu sektorde, kaliplasmis noktalara kadin dokunu-
sunu ve disiincesini katmaktan geri durmadim.

Yaklasik 10 yildir severek calistigim bu sektorde, farkli firmalarda
farkliinsanlarla calisma firsati buldum. Her ¢alistigim yerde dogal
olarak farkli tecriibeler edindim. Edindigim tecriibelerin en giizel-
lerinden birisi ise kadin ve erkek meslektaslarin bir araya gelerek
Urettigi, farkli bakis acilar yardimiyla da zenginlestirilen kompo-
ze diislince tarzinin, sorunlarin ¢6ziimiine daha cok katki sagla-
digi ve ¢oziimlerin daha insan odakl olduguydu. Blinyesinde bir
kadin miithendis olarak calisma firsati buldugum CIFTAY AS'nin
kadinlara yeni firsatlar sundugunu ve bdylece kadin istihdamini
konusunda énde gelen firmalarin arasina girdigini soyleyebilirim.
Hosgori ve sayginin tamamlayici unsur olmasiyla, mutlu bir aile
ortamina dontsen renkli calisma ortamlarina sahit oldum. Biz
kadinlarin madencilik sektoriinde sayilarinin artmasiyla cok daha
glzel glinleri hep birlikte gérmek Gimidini tastyorum.

Buradan tiim calisan kadin arkadaslarima sunu séylemek iste-
rim ki hicbir zaman bikmadan, yorulmadan ilerleyin. Yer altin-
da, glin ylziine ¢ikaracagimiz bircok cevher bizleri beklemekte.
Bu dogrultuda sizden sonrakilere de glizel 6rnek olacaginiz ¢a-
lismalar ortaya ¢ikarin. Yolumuz uzun ve glzel. Yolunuza ¢ikan
her turlii engeli bir ¢cirpida ge¢meniz ve yerytiziindeki isiltinizla,
yer altini da aydinlatmaniz imidiyle. @
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