TURK MADEN ENDUSTRISINDE KADIN

Dev Bir Ekibin Domino Tasi

. Banu Colak .
o KidemliDatalslem Mihendisi o
. SSR Mining Inc. .

Diinyay! sekillendiren, tim siregleri
inceleyen jeoloji bilimi ve mihendis-
ligi egitimimi tamamladiktan sonra
bir jeoloji miihendisi olarak uzun yil-
lardir maden sektériinde gorev yapmaktayim. Kiiciik bir arama
sirketinden glinimuze dek biyik bir hizla biiylyen, diinyanin
ileri gelen sirketlerden biri olan SSR Mining ile (birlesme 6ncesi
ve butiintiinde), biylk basarilara imza atan bir ekiple birlikte
calismaktan sonsuz mutluluk duymaktayim.

Jeoloji miihendisligini, bilgisayar mihendisligi alt yapisi ile bir-
lestirme firsatini yakalayarak uzun yillar GIS'de tecriibe edin-
dim. Yaraticilik, azim ve bol calisma ile GIS'i daha genis yelpa-
zede gelistirme firsati yakaladim. Daha sonra deneyimimi, veri
bilimi ve kalite kontrol ile birlestirerek daha da genis bir kont-
rol mekanizmasinin saglanmasinda araci rol Gistlendim.

€6 "Diinya, sonsuzlugun iginde kiigiik bir

parantezdir.” Thomas Browne

Universite yillarinda teknoloji ve bilime tutku ile baglanmus,
gelecedi hayal etmis, gerekli tim donanimlara agik bir hale
gelmis bir miihendis olarak, basari icin en dnemli etkenin ge-
lismenizi destekleyecek bir ekibin parcasi olmak ve bunun icin
cok calismak oldugunu soyleyebilirim.

— @ Madencilik Lirkje
www.madencilikturkiye.com

Gunlmuz dinyasinda bilimin, mihendisligin giderek
daha kiymetli bir hale geldigi, motivasyonun ve 6z di-
siplinin olmazsa olmaz oldugu, takim calismasinin ne
denli basarida 6nemli bir rol Ustlendigi yadsinamaz bir
gercektir.
€€ “lyi oyuncular bulmak kolaydir.
Takim olarak oynamalarini saglamak
baska bir hikaye.” Casey Stengel 9

Ekibimiz saygin ve uzun yillarin deneyimine sahip mihendis-
lerimizden olusmaktadir. Ayni zamanda firmamiz bir okul yak-
lasimiyla deneyimli miihendislerimizin, yeni gelen arkadasla-
rimiza bilgilerini aktarmalarina, yeni tecriibeler kazanmalarina
oncelik vermektedir.

Kadin ve erkek miihendislerin birlikte verimli calismasinda be-
lirleyici olan karsilikli iletisim, yapilan ise adanmishk ve islerine
duyduklan dzveridir. Ozveri diyorum c¢iink{; jeoloji dalinin bir
getirisi olarak, arazide calisan miihendislerimiz, uzak mesafe-
lerde, beden gligleri ile bilimin gelisiminde 6nemli rol oyna-
maktadirlar.

Genel Arama Baskan Yardimcisi Cengiz Demirci, Direktor
Mesut Soylu, Turkiye Arama Miduri Devrimer Yavuz, Kay-
nak Gelistirme Midiri Osman Ulu-
dag yonetiminde olan bulyuk bir
ekip ile birlikte 2016 yilindan beri,
yeni projeleri kesfetme ve gelistir-
me c¢alismalari icinde, tiim verilerin
yonetimini saglamaktayim. Veri-
lerimizin korunmasi, yonetilmesi,
kontrol edilmesi ve kalite kontrol
kismi goérevlerimizin en onemli
parcalaridir.  Danismaniz  Erdem
Yetkin ve Kalite kontrol Sorumlusu
Nihat Can Demir ile tim labora-
tuvar asamalarinin denetimini ve
analizlerin tim kalite kontrollerini
saglamaktayiz.

Genel arama calismalari; Kaynak Ge-
listirme Ekibi Volkan Asgin, Seyfettin
Geng, Murat Oztimur, Yalcin Arslan,
Ufuk Demirel, Mete Beltan; Arama
Ekibimiz Atilla Omerbeyoglu, Osman
Tepe, Selcuk Gokler, Bader Bilgin
esliginde devam etmektedir. Teknik
ekibimize ve mavi yaka calisanlarimiz
tam bir disiplin altinda, buyik bir 6z-
veri ile firmamizin en dnemli pargasi
olarak gérev yapmaktadirlarp»
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€6 “Takimin giicii her bir iiyedir. Her iiyenin
giicii ekiptir.” Phil Jackson

Calisma bu dénemimizde belli basl projelerin basarisi diinya
genelinde ses getirmistir. Bunlardan bazilari;

Cakmaktepe Projesi; 31 Aralik 2019 itibariyle ortalama 2,13
gr/ton veya 91.000 ons altin iceren 1,3 milyon ton muhtemel
maden rezervi.

Ardich Projesi; 31 Aralik 2019 tarihi itibari ile Ortalama 1,60
gr/ton veya 817.000 ons altin iceren 15,9 milyon ton belirtil-
mis maden kaynaklarindan olusmaktadir. Ortalama 2,09 g/
ton veya 594.000 ons altin iceren 8,8 milyon ton ¢ikarilan ma-
den kaynaklari olarak projelerimizde yerini almaktadir.

Tirkiye jeolojisi ve cesitligi, her zaman yeni kesiflerin yolunu
acmistir ve agmaya da devam edecektir. Milyonlarca yillik st-
re¢ icinde karmasik tektonik etkilerle sekillenen Turkiye jeoloji-
si, barindirdig1 6zgiin cesitlilik araciligiyla farkli gezegenlerdeki
kesiflere bile 6rnek olusturabilir.

Cagin degisimi ile bu yola cikarken temel alinabilecek en
saglikli yaklagim ‘Simple is the Best’ kuralidir. Anlasilabilir ve
stirdirebilir bir is tanimina dayanarak elde edilecek deneyimli
yeni nesil mihendislerimizi cok basarili yerlere getirebilecek-
tir. Odaklanmanin giicii ile kesifler diinyasinda buyiik basari-
lara imza atmak icin glincel bilim ve teknolojiyi i¢sellestirmek
bizler icin 6nceliklidir.

Dijital teknolojinin daha ¢cok hakimiyet kazandigi bu guinler-
de, veri bilimi, veri analizi ve veri saklama konularinin dnemi

— @ Madencilik Lirkie
www.madencilikturkiye.com

¢ok artmaktadir. Firmamiz icin
de, 2010 yli Copler Altin do-
kiiml oOncesi ile baslayan ve
glinimize kadar islevselligini
her gecen gilin hassasiyetle
arttiran “Veri Prosesi”, Arama
ve Kaynak Gelistirme bolimle-
rinin yapitasi haline gelmistir.

Analizlerin dogrulugu ve gu-
venilirligini saglayan cesitli veri
programlari, kodlama, SQL dili
ile yapilan islerimiz kalite kontrol
stireclerini belirlemekte, 6nem-
li 6lcide kaynak arttirmada ve
yeni kesifler yapmakta buyik
katki ve basari saglamaktadir.

Analizlerin dogrulugundaki ana
esas olan verinin kaynaklari, ne
oldugu ve neden 6nem teskil
ettigidir.

Veri, Enformasyon, Bilgi ve Bilgelik

‘Veri’ (Data) s6zcugi Latince’de “gercek, reel” anlami-
na gelen “datum” s6zctgiinden tiremistir. Kavramsal
acidan bakarsak veri, kayit altina alinmis her tirla olay,
durum, fikirdir. Bu anlamiyla degerlendirildiginde ¢ev-
remizdeki her nesne, her olgu birer veri olarak algila-
nabilir.

4 “Yetenek oyunlari kazanir ancak takim
calismasi ve zeka sampiyonluklar kazanir.”
Michael Jordan

Veri, oldukca esnek bir yapidadir. Temel olarak varhgi bilinen,
islenmemis, ham haldeki kayitlar olarak adlandirilir. islenerek
farkl bir boyut kazanan bir veri, daha sonra bu haliyle kulla-
nilmak tzere kayit altina alindiginda, farkli bir amag icin veri
halini de koruyacaktir. Bu konuyu daha iyi agiklayabilmek icin
enformasyon kavramini incelemek gerekmektedir. Bilgi ve-
rilerin anlamlandiriimis, islenmis halidir. Bu bakis agisiyla en-
formasyon; potansiyel olarak icinde bilgiyi barindan bir veri
halindedir.

Yetenek, deneyim gibi kisisel niteliklere ‘bilgelik’ kav-
raminin alt kiimeleri olarak bakabiliriz. Ekimizin i¢inde,
bilgelige ulasmak icin kendilerini gelistirmekten hig
vazgecmeyen, glnceli yakalamak icin caba gdsteren
mihendislerimiz yer almaktadir. Her ekip Gyemiz yete-
nek, bilgi ve tecribeleri ile firmamizi gelecege tasiyan
bitlinlin, 6nemli bir parcasini olusturmaktadir. Tim
mihendislerimiz, gelecege daha umutla bakan, bilime
yakin gencler icin her zaman 6rnek olusturmaya devam
edecektir.@
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